[Insert Date] 

[Insert name of employer] এর পেনশন স্কীম – আইনের ক্ষেত্রে একটি পরিবর্তন যার প্রভাব আপনার উপর পড়বে
প্রিয়, 
জনগণকে তাদের অবসরের জন্য আরও বেশি সঞ্চয় করতে সাহায্য করতে, সকল নিয়োগকর্তাদের আইনগতভাবে নির্দিষ্ট কর্মচারীদের জন্য একটি কর্মস্থল পেনশন স্কীম সরবরাহ করা এবং এতে টাকা পরিশোধ করা প্রয়োজন। 
নিম্নোক্ত নির্ণায়কের সবগুলোর মধ্যে যারা পড়ে তাদের মধ্যে অবশ্যই আমাদের সকল কর্মচারীদের অন্তর্ভুক্ত করতে হবেঃ 
· প্রতি সপ্তাহে £192 এর বেশি উপার্জন করে (অথবা £833 প্রতি মাসে) 
· 22 এর বয়স্ক বা এর বেশি এবং 
· স্টেট পেনশন (রাষ্ট্রীয় বা সরকারি অবসর ভাতা) এর অধীনে 
যেহেতু আপনি এই সকল নির্ণায়ক পূরণ করেন না, আপনি এই স্কীমের আওতায় আপনাআপনিই একজন সদস্য হন নাই, কিন্তু আপনি যদি চান তাহলে যোগদান করার জন্য আপনি চাইতে পারেন। যদি আপনি যোগদান করেন, প্রতি মাসে আপনি পেনশনে টাকা রাখবেন সরাসরি আপনার বেতন থেকে এবং সরকার তার তরফ থেকে সহায়তা হিসেবে ট্যাক্স অব্যাহতি দিবে। যদি আপনি সপ্তাহে £120 এর বেশি (অথবা এক মাসে £520) উপার্জন করেন, আপনি প্রতি বেতন মেয়াদে স্কীমে যে ন্যূনতম পরিমাণটি রাখবেন তা হবে আপনার উপার্জনের 5%। 
যখন আপনি যোগদান করতে চাইবেন তখন যদি আপনি £120 এর বেশি উপার্জন করেন, আমরাও আপনার পক্ষ থেকে পেনশন স্কিমে আমাদের তরফ থেকে সহায়তা করবো। যদি আপনি সপ্তাহে £120 এর কম উপার্জন করেন আমরাও স্কিমে সহায়তা করতে বাধ্য না। আপনি যদি পেনশন স্কিমে যোগদান করতে চান, আমাদেরকে একটি চিঠির মাধ্যমে লিখে জানান যেটি আপনার দ্বারা স্বাক্ষরিত হবে। অথবা আপনি যদি এটি ইমেইলের মাধ্যমে পাঠান, অনুগ্রহপূর্বক ‘আমি নিশ্চিত করছি আমি ব্যক্তিগতভাবে একটি কর্মস্থান পেনশন স্কিমে যোগদান করতে এই নোটিশটি দাখিল করেছি।’ 
ভবিষ্যতে আপনি যদি প্রতি সপ্তাহে £192 (অথবা প্রতি মাসে £833)-এর বেশি উপার্জন করেন, 22 বছরের বেশি থাকেন এবং আপনি স্কিমটিতে যোগদান করেননি, আমরা আপনাআপনিই আপনাকে তালিকাভুক্ত করে নিবো এবং আপনাকে জানাবো যে আমরা একটি করেছি। 
আপনার নিবেদিত, 
